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El objetivo del formato es asistirle al futuro contratista su manifestacion de interés para desarrollar
un objeto contractual que esta plenamente definido, donde sus actuaciones son auténomas e
independientes y se formalizan con su presentacién bajo los términos de Ley y requeridos por la
entidad, lo cual de hacerse no constituira en ningin momento tratativas tendientes a la celebracién
de un vinculo contractual.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

El formato es diligenciado por el futuro contratista, cada vez que quiera presentar su oferta para
poder suscribir un contrato de prestacidon de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o de
instructor.

Este formato incluye la solicitud de autorizacion para el tratamiento de los datos personales
suministrados, los cuales seran utilizados exclusivamente para el andlisis de la oferta y el proceso de
contratacion en caso de resultar viable.

Una vez diligenciado y firmado el formato por el futuro contratista o proveedor de servicios
personales, este debera ser radicado en la oficina virtual de radicacion de la entidad
www.sena.edu.co

Una vez es revisado por el estructurador del proceso, este documento se cargard, junto con los
demas documentos que soportan el contrato, en la plataforma SECOP Il y de conformidad con el
procedimiento vigente.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencidon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcién del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

22 de julio de 2026.

SENA - CFP 139218
) RADICACION RECIBIDA
Sefior(a) GUIDO DEL CARMEN ZUNIGA OSPINO NO 1 3_1 _2026_002077

Subdirector (E) del Centro para la Industria Petroquimica . .
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 23/7/2026 1 5 . 22 26
Asunto: Presentacidon Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracién la oferta de prestacién de servicios personales
en los siguientes términos:

OBIJETO

El asignado por la entidad
VALOR Y FORMA DE PAGO
El asignado por la entidad

NOTA INTERNA. Si la contratacion es para instructor, la informacion se debera tomar del documento
“Anexo plan de contratacion de instructores”, el cual hace parte del estudio previo.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos
requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones
complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacién registrada y entregada para el futuro
proceso de contratacion, es auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi
mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente
gue realice las consultas, toda la informacion y referencias relativas a mi persona ante las entidades
correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Certifico que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos, actualizados y

comprobables. Cualquier error en la informacion proporcionada serd de exclusiva responsabilidad mia,
exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier autoridad.
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Asi mismo autorizo al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA a efectuar sus procedimientos de
notificacion y comunicacion a la direccion de correspondencia y/o correo electrénico, citado en la hoja de
vida de la Funcion Publica — SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP Il y el sefialado al pie de mi firma.

Al entregar mis datos en el presente documento, autorizo de manera previa, expresa, libre, informada e
inequivoca al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, en calidad de responsable del tratamiento, para
recolectar, almacenar, usar, actualizar, consultar, verificar, circular, compartir, transmitir, transferir vy,
cuando corresponda, suprimir mis datos personales, directamente o a través de sus servidores publicos,
contratistas, proveedores, operadores, asesores o terceros encargados del tratamiento, tanto en
Colombia como en el exterior, cuando ello resulte necesario para el cumplimiento de las finalidades aqui
descritas y de conformidad con la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales.

Mis datos personales serdn tratados con la finalidad de analizar mi oferta, verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la contratacidn, adelantar las actividades precontractuales, contractuales y
poscontractuales que resulten aplicables, realizar validaciones de identidad, verificar antecedentes,
efectuar pagos, gestionar afiliaciones y reportes al sistema de seguridad social, administrar accesos fisicos
y légicos a las instalaciones y sistemas de informacién del SENA, atender requerimientos de autoridades
competentes, cumplir obligaciones legales, contractuales, contables, fiscales, disciplinarias, de control
interno, auditoria y gestiéon documental, asi como las demds actividades relacionadas con la gestidn
contractual de la Entidad.

En caso de formalizarse la contratacién, autorizo igualmente el tratamiento de datos sensibles que
resulten estrictamente necesarios para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la relacién
contractual, tales como informacidn relacionada con el estado de salud cuando sea requerida por
disposiciones legales o por el Sistema General de Seguridad Social, informacién biométrica para fines de
identificacién y control de acceso, registro fotografico o audiovisual institucional y demas datos cuya
recolecciéon resulte necesaria para garantizar la seguridad de las personas, bienes e instalaciones de la
Entidad.

Se me ha informado que el suministro de datos sensibles es facultativo y que no estoy obligado(a) a
autorizar su tratamiento. Asi mismo, conozco que la autorizacion respecto de dichos datos se limita
exclusivamente a las finalidades descritas anteriormente y a aquellas previstas en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del SENA.

Entiendo que, como titular de los datos personales, tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar
prueba de la autorizacidn otorgada, ser informado sobre el uso dado a mis datos, presentar consultas y
reclamos, revocar la autorizacién y solicitar la supresion de mis datos cuando sea procedente, de
conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la modifiquen o complementen. No obstante,
reconozco que la revocatoria o supresion podra no proceder cuando exista un deber legal o contractual
que obligue al SENA a conservar determinada informacion.
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Para ejercer mis derechos podré comunicarme a través del correo electrénico
servicioalciudadano@sena.edu.co o mediante los canales de atencién definidos en la Politica de

Tratamiento de Datos Personales del SENA, disponible en la pagina web institucional.

Declaro que la informacién suministrada es veraz, completa y actualizada, y que he sido informado(a)
sobre la Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA y las finalidades para las cuales seran
utilizados mis datos personales.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacion (estudios previos y analisis
del sector), encontrandome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la siguiente
declaracién:

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
(Marque con X la opcién que corresponda)

Declaro bajo la gravedad de juramento:

1) Que SI _ NO X __ he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas por la comision de delitos contra la Administracién
publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas
modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o
tratados de lucha contra la corrupcidn suscritos y ratificados por Colombia. (En caso afirmativo
indique los detalles).

2) QueSlI___ NO _ X soysocio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro
de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisién de
delitos contra la Administraciéon publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la
Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas
contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y ratificados
por Colombia.

3) QueSl NO _ X__ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucién. (En caso afirmativo

indique los detalles).

4) QueSl NO _ X soyactualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo indique los
detalles).

5
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Que Sl NO _ X__ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique los
detalles).

Que S| NO _ X __ fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso
afirmativo indique los detalles y la fecha del retiro).
FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA).

QueSlI__ NO _X__ tengovinculado (a) en el SENA a mi cényuge o compafiero(a) permanente, en
un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de control
interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos,
cargo y parentesco).

QueSlI___ NO__X__ tengovinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, nuera, abuelos,
hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los miembros del consejo
directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. (En caso afirmativo indique
los detalles: nombres completos, cargo vy parentesco dentro de los anotados).

Que SI NO _ X__ soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o
primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres adoptantes) de
un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 afios.

10) Manifiesto que SI NO _ X__ me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y

Financiamiento del Terrorismo.

REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

11) Que SI NO X tengo a mi cargo como particular, la direccidn o manejo de recursos en los

movimientos o partidos politicos (articulo 2 del Decreto 830 de 2021)

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

12) Que Sl _X__NO me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.

GCCON-F-090 V.02
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DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

13) Que SI NO _ X__ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la
suscripcion del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto de
interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue
a comprometer la estabilidad econémica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia para la
identificacion y declaracién de conflicto de intereses en el sector publico colombiano disefiada por el
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, la cual se encuentra publicada en la pagina de dicha
entidad en el siguiente link: http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-
/document library/bGsp2ljUBdeu/view file/35457539

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA pueda generar el tramite de la notificacion de los
actos administrativos de caracter particular, por cualquier via electrdnica, se registra la direccidon de
correo electrénico y acepto las condiciones relacionadas en el presente documento. En ese sentido, a
partir de la fecha de la presente autorizacién, el SENA queda facultado para remitir via correo electrénico,
aladireccién incluida en el presente documento, todos los actos administrativos proferidos por la Entidad
que deban ser objeto de notificacion electronica.

Vigencia de la autorizacion. La presente autorizacion tendrd efectos a partir de la suscripcion de este
documento y hasta tanto como usuario le comunique al SENA que las notificaciones sucesivas no se
realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros medios previstos en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Dicha comunicacién debera ser
remitida al SENA con una antelacién no inferior a ocho (8) dias habiles a la fecha a partir de la cual el
usuario desee la cesacién de la notificacion de los actos administrativos por medios electrénicos.

Aceptacion de la autorizacion. Declaro haber leido, entendido y aceptado la totalidad de los términos y

condiciones contenidos en el presente documento, en especial la notificacion por medios electrénicos de
todos los actos administrativos que profiere el SENA.

GCCON-F-090 V.02
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Atentamente,

S . e
CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ
C.de C. NO. 73.155.450 CARTAGENA
Tel: 323 380 2603

Carmelojosebenitez@hotmail.com

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la politica de
proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales
requeridos a través de esta canal de atencion es la gestion, prestacion y personalizacion de nuestros servicios. Al
continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mds informacion consulte la
politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podrd solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos personales
recolectados.”

GCCON-F-090 V.02



7. Control de cambios

®
SENA

N

. FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-109, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidon del Talento Humano al proceso de

Vi Marzo 2026 Gestion Contractual, conforme a |la actualizacion documental
correspondiente.
Se incluye su aplicacion para el proceso de contratacion de instructores.
Se incluye la notificacion electronica

. El documento ha sido actualizado, incorporando informacion
V2 Junio 2026

tratamiento y proteccidn de datos personales.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 73155450,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: CARMELO

Segundo Nombre: JOSE

Primer Apellido: BENITEZ

Segundo Apellido: PEREZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 73155450

Clase Libreta Militar: Primera Clase

~ ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 21 dias del mes de Julio de 2026, a las 9:28:20 PM.

Cordialmente,

Generd: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 10464 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia N J
CeRme i

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM




.:1 E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Carmelo Jose Benitez Perez, identificado(a) con CC numero 73155450, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 73155450

Carmelo Jose Benitez Perez
Segundo Cotizante

Conyuge

11/07/1972

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral
01/12/2014

Activo(a)

290 semanas

547 semanas

50 semanas

Contributivo

01/12/2014

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 73155450 CARMELO JOSE BENITEZ
PEREZ Desde 01/02/2026 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
73155450 CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ Desde 18/02/2025

Hasta 30/11/2025

Generado por interfaces

22/07/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado(a) con C.C No. 73.155.450, se
encuentra afiliado(a) a Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 21 de julio del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

&,

Gerencia de cuentas y recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



o : CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

Arquitecto

)X
e

CARMELO JOSE BENITIEZ PEREZ
C.C. 73.155.450 de Cartagena
Corporacién Universitaria de la Costa

Matricula Profesional
v'_, 08700-61873
| T—

17/10/199¢
NS —

Esta tarjeta es el unico documento idéneo
que autoriza a su ftitular para ejercer la
profesién de Arquitecto dentro de los
parametros establecidos por la Ley 435 de
1998, y deméas normas complementarias
con la. materia. Este documento es
intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta
tarjeta devolverla al Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares.

WWW.CpNnaa.gov.co

<

&,
Presiden% CPNAA

Verifique la autenticidad de este documento
escaneando el Cédigo QR.

Carrera 6 No. 26B - 85 Oficina 201
PBX: 3502700 ext. 101 - 124
info@cpnaa.gov.co

" www.cpnaa.gov.co

A01245

Powered by

] CamScanner



CONSEJO PROFESIONAL .
NACIONAL DE ARQUITECTURA ! # V

Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wf

Arquitecto
CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ
C.C. 73.155.450 de Cartagena
Corporacion Universitaria de la Costa

~ Matricula Profesional | Fecha de Bxg =
_08700-61873 35 - 17/10/199F

Powered by CamScanner
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CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wll

E876511

CERTIFICA

Que el Arquitecto CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ con cédula de ciudadania No. 73155450 de Cartagena,
registra Matricula Profesional de Arquitectura No. 08700-61873, expedida en cumplimiento de la Resolucion
No. 689 del 17 de Octubre de 1996 por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y Arquitectura., la cual se
encuentra VIGENTE.

El profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su profesion por parte

del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos y Profesionales

Auxiliares de la Arquitectura.
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Dado en Bogot3, D.C., a los 21 dias del mes de Julio de 2026.

?l
ALFREDO MA L REYES ROJAS
Director Ejecutivo

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria, segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. La falta de
firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el siguiente cédigo de verificacion CA9yD86

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogota, D.C. - Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.CpNaa.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de
julio de 2026, a las 21:29:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

73155450

Caddigo de Verificacion

73155450260721212912

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

=

I

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGER
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES (=L

GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 212721
No. 299796318 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 21 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73155450:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewsy

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



21/7/26, 22:00 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:00:08 PM horas del 21/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 73155450
Apellidos y Nombres: BENITEZ PEREZ CARMELO JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidén de la
condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotéa D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



2117126, 22:02 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

=R

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/07/2026 10:02:19 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 73155450 y Nombre:
CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144263083 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Dios Policia Macional de Colombia E{?h?k‘g‘ﬁ

% Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. kRl

@a?l_ y Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
(i

Try
£y 9

5 S

2 5 Linea de atencion: 018000-910112
Sogy

U ¢ covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Junio 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GCCON-F-094 V02



SEMA

N

Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

El objetivo de este formato es tener la constancia de autorizacién por parte del futuro contratista
para que la entidad tenga la potestad de consultar, en las diferentes bases de datos, la existencia o
no de una causal de inhabilidad que impida la contratacion.

El formato esta asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el futuro contratista.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se pretenda suscribir un futuro contrato de prestacion
de servicios con persona natural.

Una vez diligenciado y firmado el formato por el futuro contratista o proveedor de servicios
personales, este deberd ser radicado en la oficina virtual de radicacion de la entidad
www.sena.edu.co junto con la oferta de servicios personales de persona natural

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas

administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El certificado de la consulta se encuentra sometido a reserva de conformidad con lo establecido
en el articulo 3 de la Ley 1918 de 2018. Por tal razon, el certificado se carga en el acapite
“documentos internos” de la plataforma SECOP II.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcién del mismo.

GCCON-F-094 V02



SEMA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Cartagena, 22 de julio 2026

Sefior(a) GUIDO DEL CARMEN ZUNIGA OSPINO
Subdirector (E) del Centro para la Industria Petroquimica
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Asunto: Autorizacidn consulta inhabilidades por delitos sexuales
Estimado sefior(a):

Con la suscripcion de este documento autorizo libre, expresa e inequivocamente, para los fines y en los
términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA, identificada con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, previa a mi eventual vinculacién contractual, laboral
o legal y reglamentaria.

Entiendo que la informacién obtenida como resultado de la consulta serd utilizada para verificar la
existencia o inexistencia de las inhabilidades previstas en la ley y sera tratada bajo condiciones de
confidencialidad, acceso restringido y seguridad, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 vy la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mis datos
personales, solicitar prueba de la autorizacién, ser informado respecto del uso que le han dado mis datos
y, cuando proceda, revocar la autorizacién, asi como presentar consultas, peticiones y reclamos ante el
SENA, la Superintendencia de Industria y Comercio o demas entidades competentes. Para ejercer estos
derechos, podré hacerlo a través del correo servicioalciudadano@sena.edu.co

Esta autorizacion se extiende por el término de la vinculacién en servicio activo, lo cual implica que el SENA
podra realizar solicitudes de certificados de antecedentes de manera periddica y de acuerdo como lo
determine la ley.

GCCON-F-094 V02
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SENA

N

Finalmente, autorizo al SENA para conservar la presente autorizacion y las evidencias asociadas a las
consultas realizadas, como soporte del cumplimiento de las obligaciones legales a cargo de la Entidad y de
los principios de responsabilidad demostrada en materia de proteccidn de datos personales.

CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ

C.de C. nro. 73.155.450 de Cartagena
Tel: 323 380 2603
carmelojosebenitez@hotmail.com

GCCON-F-094 V02



Control de Cambios

®
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-231, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
. El documento ha sido actualizado, incorporando informacién
2 Junio 2026

relacionadas con proteccién y tratamiento de datos personales

GCCON-F-094 V02




21/7/26, 20:42 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:42:30 horas del 21/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 73155450,
Apellidos y Nombres BENITEZ PEREZ CARMELO JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley_1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

n



% | 2RAOPE
SENA
A Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefor
CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con Cédula de Ciudadania
73155450, se inscribidé en nuestro servicio el dia 01/02/2007.

El presente certificado se genera el dia 21/07/2026, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

@
SENA

Tra bajo Servicio Publico 7AV

de Empleo




ntro Médico Iris De Avila
Especialista Salud Ocupacional

Cartagena - Bolivar o0 pE PRESTADOR 1300103224-01

NIT 901295132-8
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

FECHA DEL DIA: MES: ANO: CIUDAD: DEPARTAMENTO:
EXAMEN 28 07 2026 CARTAGENA BOLIVAR
NOMBRE: CARMELO JOSE | F M EPS: SANITAS EDAD: 54
APELLIDOS: BENITEZ PEREZ X

DOCUMENTO IDENTIFICACION: 73.155.450

DIRECCION: LOS ALPES CLL 31 G
Reg. No. IDP 02110

DEPARTAMENTO: BO

CIUDAD DE NACIMIENTO: CARTAGENA

LIVAR FECHA NACIMIENTO:

Dia Mes Afio
11 07 1972
Estado Civil | Soltero  Casado Unidn Libre Hijos N.2  TIPO DE SANGRE: A+
X
EMPRESA: SENA EPS: SANITAS ARL: POR DEFINIR AFP: COLFONDOS HORARIO DIURNO X
CARGO: INSTRUCTOR Aspira: X Ejecuta: Desempena: HORARIO NOCTURNO
TIPO DE EXAMEN Ingreso: X Periodico: Egreso:
LABOR REALIZADA Depie: X Sentada: X Deambulando:
RIESGO ANTERIOR Biologico: X Seguridad: X Fisico: X Ergonomico: X | Quimico:
EMPRESA SOLICITANTE OCUPACION CELULAR
SENA INSTRUCTOR DE CONSTRUCCION 323-3802603
Estudios diagnésticos Especiales Laboratorios Clinico Laboratorio Clinico Laboratorio Vacunacion con
Clinico Enfasis Ocupacional
Visiometria X Hemoclasificacion Frotis Garganta Perfil Lipidico X | Hepatitis B
Audiometria X' Cuadro Hematico X | AST (GPT) Colesterol Total Influenza
Espirometria Glicemia X | ALT (GOT) Colesterol HDL Antitetanico toxoide
Optometria Parcial de Orina BUN Colesterol LDL Fiebre Amarilla
Imagenologia (Rx ) Coprologico Creatinina Triglicéridos Neumococo 13
Dermatolégico X' KOH Udas Colinesterasa Cocaina
Osteomuscular X PSA VDRL Marihuana Psicosocial
Foniatria X Serologia ll Alcohol
RESULTADOS DE ESTUDIOS CLINICOS NORMAL ANORMAL
OSTEOMUSCULAR X
COMPLEMENTARIOS X
CONCEPTO / SEGUIMIENTO
EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE EGRESO
Apto Para el Cargo X Satisfactorio Satisfactorio

capacidad laboral

Apto con restricciones que no impiden su

Presenta condiciones de enfermedad
comun que deben ser valoradas por la

Presenta limitaciones de origen
comun que deben ser valorados por

EPS. EPS.
Apto con restricciones que limitan su Se deben reasignar funciones, reubicar, Presenta secuelas de accidente de
capacidad laboral analizar puesto de trabajo. trabajo

No apto para el Cargo

Presenta secuelas de accidente de
trabajo

Presenta signos de enfermedad
profesional que deben ser valorados
por ARL

Aplazado

Presenta signos de enfermedad
profesional que deben ser valorados por
la ARL

Valoracion por medicina laboral
para evaluacion y calificacion.

Apto Con recomendaciones

Apto Con recomendaciones

FIRMA DEL TRABAJADOR
Reg. No. IDP 02110

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Libano
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos
s@hotmail.com

centromedicoirisdeavilai
Celular: 322-3119288




ntro Médico Iris De Avila
Especialista Salud Ocupacional

Cartagena - Bolivar o0 pE PRESTADOR 1300103224-01
NIT 901295132-8

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

FECHA: | DIA: 28 | MES: 07 | ANO:2026 | CIUDAD: CARTAGENA DEPARTAMENTO: BOLIVAR

NOMBRE: CARMELO JOSE F M | EMPRESA: SENA

APELLIDOS: BENITEZ PEREZ X

DOCUMENTO IDENTIFICACION: 73.155.450 CIUDAD NACIMIENTO: CARTAGENA
DEPARTAMENTO NACIMIENTO: BOLIVAR

TELEFONO/CELULAR: 323-3802603 EDAD: 54 FECHA NACIMIENTO:
GRUPO SANGUINEQ: A+ Dia:11

DIRECCION: LOS ALPES CLL 31 G EPS: SANITAS Mes:07
ARL: POR DEFINIR Afio: 1972

CARGO AL QUE ASPIRA /EN EL QUE SE DESEMPENA: INSTRUCTOR PESO: 88 kg TALLA: 1.75mts  IMC: 28 PJA: 137/96 mm/Hg

El servicio médico ocupacional con el Dr.: PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA, Médico Especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud para el desempefio, el cargo
y las funciones, el cargo y de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada es:

APTO X
APTO CON RECOMENDACIONES___
APTO CON RESTRICCIONES QUE NO INTERFIEREN CON SU TRABAJO NORMAL

APTO CON RESTRICCIONES QUE LIMITAN SU TRABAJO NORMAL.

APLAZADO

NO APTO
VALORACION GENERAL:
1.CARDIOVASCULAR: AUSCULTACION, PERCUSION EN EL RITMO: NORMAL: __X_ ANORMAL: . PERFUSION DE EXTREMIDADES NORMAL: _X__ ANORMAL
2.MUSCULO ESQUELETICO: POSTURA MARCHA NORMAL __X__, ASIMETRIA DEFORMACIONES EDEMAS ARTICULACIONES

3. DERMATOLOGICOS: PIEL, UNAS Y FANERAS NO PRESENTAN CAMBIOS LLAMATIVOS ESTAN DENTRO DE LIMITES NORMALES

4, EXAMEN DE SANGRE: ESTAN DENTRO DE LOS LIMITES NORMALES: GLICEMIA, CUADRO HEMATICO, PERFIL LIPIDICO.

5.VISIOMETRIA: ACTUALIZAR LA FORMULA OPTICA MEDIANTE VALORACION POR OPTOMETRIA

6.AUDIOMETRIA: AUDICION BILATERAL NORMAL

7.FONIATRIA: NORMAL

RECOMENDACIONES: REALIZAR SEGUIMIENTO POR OPTOMETRIA- BEBER AL MENOS 4 VASOS DE AGUA AL DIA — AUMENTAR LA INGESTA DE FRUTAS Y VERDURAS -
HACER EJERCICIO 3 VESES POR SEMANA.

ACLARACION DE APTITUD CONDICIONADA A LA PANDEMIA COVID-19

Se emite el concepto medico ocupacional de priorizacion de desarrollo de actividades laborales de manera la empresa debe capacitar a todos
los trabajadores en aspectos relacionados con laforma de trasmision del COVID-19 y la manera de prevenirlo, durante el periodo de emergencia
sanitaria como medida de proteccion, establecer métodos de trabajo con el minimo de riesgos para la salud dentro del proceso de produccion,
en atencion al numeral 4.1y 4.1.2 de la resoluciéon 0666 de 2020 y la circular 30 del 08 de mayo 2020 del ministerio de salud y proteccién social.

L e Ly
Felro Slorrnds DeAvin
(e i ca -
o3 Esp. Sae Ov:gc;m;!aﬁdffg'}??
% if 0 1576 ame

VILA FIRMA DEL TRABAJADOR
Médico Es lista Salud Ocupacional Reg. No. IDP 02110

RC. 1576

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Libano
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos

centromedicoirisdeavilaips@hotmail.com
Celular: 322-3119288




ntro Médico Iris De Avil
Especialista Salud Ocupacional

Cartagena - Bolivar ¢op60 pe PRESTADOR 1300103224-01
NIT 901295132-8

FECHA DEL DIA: MES: ANO: CIUDAD: DEPARTAMENTO:
EXAMEN 28 07 2026 CARTAGENA BOLIVAR
NOMBRES: CARMELO JOSE F M EPS: SANITAS EDAD:
APELLIDOS: BENITEZ PEREZ X 54 afios
DOCUMENTO IDENTIFICACION: 73.155.450 | LUGAR DE NACIMIENTO: CARTAGENA

DIRECCION: LOS ALPES CLL 31 G | DEPARTAMENTO: BOLIVAR FECHA NACIMIENTO

CARGO QUE ASPIRA: INSTRUCTOR Dia Mes Afo
Reg. No IDP: 02110 11 07 1972

INFORME PSICOLOGICO LABORAL
MOTIVO DE CONSULTA:

Evaluacion psicoldgica con la finalidad de optar por un cargo laboral.
PRUEBA APLICADA:

Test de Cattell: Test de personalidad 16 factores (16 PF)
Observacion

Entrevista

Cuestionario.

OBSERVACION: Orientado, Alto grado de independencia y autonomia.

TEST DE PERSONALIDAD: 16 FACTORES (16 PF) Rasgos de personalidad y relacion con su entorno esta dentro
de lo normal. Se puede evidenciar buen manejo del estrés y control de las reacciones emocionales frente a las
exigencias del entorno laboral. Atento al cumplimiento de normas sociales, reglas y principios éticos, presenta
un mediano grado de control sobre los demds, Buena salud mental, coherente con su edad o periodo de
desarrollo socioemocional y psicoldgico

CONCLUSION:
Apto Para el Cargo. —_—
Cenfro Médico 1
\ il Iris De Avila IPS ‘
j§(* Especialista Sziud Ocupacional
EDUARDO DE JESUS SALAMANCA MARTINEZ i

Licencia N* 179646
Especialista en Gestion Integral HSEQ Licencia Resolucion N° 950

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Libano
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos

centromedicoijrisdeavilaips@hotmail.com
Celular: 322-3119288




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niumero de
identificacion CC 73155450 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 21/07/2026 09:51 PM

Cadigo Verificacion: TSONDP7GBK
Valida hasta: 20/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



